Folge 14 Marke entwickeln

Der Triiffelkompass - und aufbauen
Branding

Tutorial

Nun geht es darum, auch auf der gestalterischen Ebene, beim Corporate Design, lhre Werte zu
integrieren. In Form von Bildwelten, Tonalitaten, Typografie, Gestaltungsrastern, Verpackungsdesign
und Kampagnen, sollen lhre Werte Gestalt annehmen. Damit alle Sinne eingesetzt werden, um Sie
in lhrer gewunschten Richtung zu unterstutzten.

Ubung

Mit dieser Ubung kénnen Sie Wertepositionierung auf das Design Ubertragen:

Nehmen Sie das Wertediagramm und kreisen Sie die Werte, die ftir Sie und Ihr Unternehmen wichtig sind, ein.
Ilhre Werte zeigen lhnen, fir was Sie und Ihr Unternehmen stehen:
Méochten Sie einen Beitrag in der Gesellschaft leisten?

Oder Ihren Kunden Sicherheit und Komfort \NEC\’\SLU NG / VIE LE A
oder Abwechslung und Vielfalt bieten? P\B Lr
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Ubertragen Sie die Eigenschaften (S. 1) nun in folgenden Rahmen (auf S. 3), dann sehen Sie welche Gestaltungs-
elemente fiir Ihr Unternehmen in Frage kommen.

Die Abenteuerlust und Dynamik im Unternehmen

wird von den Bildwelten reprasentiert. Und das Layout

und die Magazine zeichnen sich durch wilde und
abwechslungsreiche Farben und Formen aus. Das spiegelt

dan Abwechslungsreichtum und die Vielfalt im Unternehmen wider.
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Hier ist die Bildsprache oft sehr dominant und
ausdrucksstark. Das Image soll vorrangig Macht
und Status ausstrahlen. Es wird auf besonders
edle und einzigartige Materialien Wert gelegt.

Die Bildwelten und das Design strahlen Optimismus aus.
Hier positionieren sich neugirige und kerative Unternehmen.
Hier trifft man auf extravagante und ungewodhnliche

Layouts und die neuesten Trends werden in Form —

von Hochglanzmagazinen und Broschiiren @

vorgestellt. /\Q — T <<\
/ -\

Q)
&
S

Ausgefallene Prigung
oder Rapiersorte
o —te
Hochwetjges
/
{
|

Glanzp

Handgesdhdpftes
Papjer

Punktlichkeit, Korrektheit, Prazision. Hier wird
alles akribisch und pflichtbewusst umgesetzt.
Das soll sich auch im Image wiederspiegeln.
Diese Layouts sind daher oft sehr textlastig mit
vielen Zahlen und Fakten. Der Gestaltungsstil
kann gut in Katalogen umgesetzt werden.

Das Team spielt hier die groRte Rolle.
Das zeigt sich auch in den Bildern,
welche auch in Broschiiren und
Webseite im Vordergrund stehen.
Zugehorigkeit und Nachhaltigkeit
zeigen sich in Naturpapier und
solidem Gestaltungsstil.

— 3
SICHERKET / KOMFOR

Hier steht die Tradition im Vordergrund. Oft finden sich hier
familiengefiihrte Unternehmen wieder. Daher ist der
Kommunikationsstil eher klassisch und es wergen gangige
Formate und Schriften gewahlt.

Das LAB fur Grinderinnen und Unternehmerinnen
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